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user
以下最大的问题就是没有包含建工那边的，包括学生比赛，获奖，学硕活动等。那边东西很多，要充分体现。

周荣
比赛和获奖收集了， 在信息表中有， 我再融合些到文字里
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周荣
已改
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user
是否要加系统工程这门课？

周荣
培养方案中没有系统工程这门课， 无法加
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若没限制，还可加一些线上的。
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？？？进场是什么？

周荣
已改
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这句话不通。
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user
是否要加系统工程这门课？

周荣
培养方案中没有系统工程这门课， 无法加

user
若没限制，还可加一些线上的。

user
包括校聘的，建工的才5名？

周荣
根据建工和咱们的材料， 教授的确只有5名

user
是否包括建工，定稿后改为黑色
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user
论文要排序，按英文，和中文，且把我们管科骨干人员的放前面，后面放其他学科人员。
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user
是否包括建工，定稿后改为黑色

user
以万元为单位，以下要全改

user
论文要排序，按英文，和中文，且把我们管科骨干人员的放前面，后面放其他学科人员。
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